
 

 

Iméra, Institut d’études avancées d’Aix Marseille Université 
Fiche de fonction 

H/F 
Ingénieure/Ingénieur de recherche en histoire des institutions 

 (BAP D) 
 
 
 
Contrat de 18 mois à compter de mars 2026 
 
Salaire net mensuel : 2000 € 
 
 
Mission 
 
En vue du vingtième anniversaire de l’Iméra, l’Institut d’études avancées (IEA) d’Aix Marseille Université, 
l’ingénieure ou ingénieur de recherche contribuera de manière importante à un projet collectif articulé 
autour de l’histoire, des activités actuelles, du positionnement et des perspectives de l’Iméra.  
Il s’agira de mener un travail de documentation, de réflexion, de mise en narration et de valorisation originale 
et créative. Celui-ci s’effectuera à un niveau national et international, en collaboration étroite avec l’équipe 
scientifique et le groupe de travail (experts, scientifiques et artistes) qui s’occupe de la conception et de la 
réalisation de ce projet collectif. 
 
 
Contexte et spécificités :  
 
Cette mission s'inscrit au sein de l’Iméra, fondation universitaire, qui chaque année accueille en résidence 
une trentaine de chercheurs et artistes de toute discipline et de toute nationalité, et organise un nombre 
important d’évènements scientifiques. 
 
Elle se caractérise par des enjeux importants liés :  

- Aux ambitions de l’Iméra, qui en tant qu’UBIAS (University-Based Institutes for Advanced Study) 
revêt un caractère stratégique pour le rayonnement local et international de l'Université d'Aix 
Marseille ;  

- A son insertion dans plusieurs réseaux d’instituts d’études avancées à des échelles nationale, 
européenne et internationale, s’agissant du RFIEA (Réseau Français des Instituts d’Etudes Avancées), 
de NETIAS (Network of European Institutes for Advanced Study) et d'UBIAS ; 

- Aux partenariats de l’Institut scientifiques, culturels et institutionnels de très haut niveau et à toutes 
les échelles de l’institut ;  

- A une trajectoire ascendante en termes de qualité des projets scientifiques ou culturels incubés ; 
- Aux profils des résidents de renom international. 

 
 
 
Activités  
 
Travail de documentation et d’archivage  
 

 Identifier, inventorier, décrire, répertorier et contextualiser les sources documentaires textuelles, 
graphiques, iconographiques, sonores, relatives à l'histoire de l'Iméra, sur tout type de support. 



 

 

 Créer une archive de l'Iméra dans laquelle seront conservées et rendues accessibles les plus 
importantes et significatives de ces sources, en lien avec l’assistant informatique, numérique et 
multimédia. 

 Utiliser et valoriser ces sources de manière quantitative (extraction de données, statistiques, 
indicateurs) et qualitative (trajectoires individuelles, rencontres et événements marquants, 
moments clés). 

 
Contribution à la création d ’une série de produits textuels, graphiques et visuels qui restitueront 
les fils plus significatifs de l’histoire de l'Iméra 
 

 Conduire et valoriser des entretiens, individuels et collectifs, avec des figures clés dans l’histoire et 
dans l’actualité de l'Iméra. 

 Conduire et valoriser des entretiens individuels et collectifs avec les fellows en résidence à l'Iméra. 
 Rédiger comme auteur principal un article scientifique dans une revue à comité de lecture, 

spécialisée dans les études interdisciplinaires et/ou les politiques de la recherche. Cet article se 
basera sur une recherche qualitative et quantitative portant sur « la formule Iméra », en lien avec le 
contexte des IEA. Celui-ci se nourrira des activités mentionnées ci-dessus et pourra s’appuyer sur : 

o Les expériences et perspectives d’anciens fellows ainsi que sur des indicateurs quantitatifs 
de leur réussite, constituant ainsi une preuve empirique du succès d'Iméra et de la valeur de 
son approche.  

o Une approche mixte combinant entretiens approfondis avec les fellows et une analyse 
statistique des retombées de leur passage à l’Iméra.  

 Contribuer à l’organisation des événements liés à la célébration du vingtième anniversaire de l'Iméra. 
 
Contribution à la création d’un réseau des alumni de l’Iméra 
 

 Donner une impulsion et une contribution importante à la création d’un réseau des alumni de 
l'Iméra, concomitant du travail d’enquête auprès des résidents mentionné ci-dessus. 

 Contribuer à la définition d’une stratégie pour attirer des donations d’alumni liées à la célébration 
du vingtième anniversaire de l'Iméra. 



 

 

Compétences principales 
 
Connaissances : 

 Connaissance de l’histoire des institutions académiques (connaissance approfondie) 
 Un plus serait d’avoir déjà rédigé un article ou un écrit sur l’histoire d’une institution de recherche 
 Méthodes de prospection et d'inventaire des sources historiques et culturelles (connaissance 

approfondie).  
 Méthodes et outils en production de données (connaissance approfondie). 
 Méthodes et outils en traitement et analyse des données (connaissance approfondie). 
 Systèmes de gestion de base de données (connaissance générale). 
 Archivage pérenne de données de recherche (application). 
 Techniques de présentation écrite et orale. 
 Maîtriser la langue anglaise et la langue française. 

 
Compétences opérationnelles :  
 

 Savoir élaborer des outils de collecte (questionnaires, entretiens...). 
 Savoir exploiter une base de données. 
 Savoir localiser, répertorier, analyser et critiquer les données (savoir statuer sur la pertinence des 

données ou des sources). 
 Savoir formaliser des techniques et des méthodes. 
 Rédiger des rapports, des documents et des publications scientifiques. 
 Mobiliser et animer des réseaux. 

 
 
Diplôme réglementaire exigés – Formation professionnelle si souhaitable 
 
Doctorat, diplôme d’ingénieur. 
 
Avoir une connaissance et/ou une expérience concrète des instituts études d’avancées serait un plus. 
 
 
Candidature 
 
Les candidats doivent envoyer : 
-    une lettre de motivation détaillée 
-    un CV académique,  
-    une sélection de trois (3) articles déjà publiés 
-    et (si existant) des documents supplémentaires liés à un projet académique similaire 
 
Les candidatures doivent être envoyées à Enrico Donaggio, Directeur scientifique de l'Iméra : 
enrico.donaggio@univ-amu.fr 
 


